8 octobre 2026 ® VOL.54 @ NO 04
0Qo0

ANR

SYNDICAT DE L'ENSEIGNEMENT
DU SAGUENAY [CSQl

Bulletin

------------------------------------------------------------------------------
. -
o* ‘e

:  Dans ce bulletin..

: Mot de la présidente

Retour - 4 a 7 Journée mondiale des
enseignants

Réseau EDA - Invitation

Réseau d'action sociopolitique - Invitation
Feux de camp FGA

Prix Fondation Desjardins

Comité central SST

=20 =20

=20 D0 D0 DO

=20

.
.....
----------------------------------------------------------------------------

MA REALITE. NOTRE VOIX. MON SYNDICAT.



oQo
AAR

i
Bulletin ICI-SES — 8 octobre 2026

On se le dit franchement

Quand je pense & notre quotidien, je pense d'abord a vous. A celles et ceux qui arrivent le matin avec
leur café a la main, qui courent apres le temps, qui jonglent avec mille et une situations et qui, malgré
tout, sont présents chaque jour pour accompagner leurs éleves, leur transmettre des connaissances,
créer des liens et contribuer a leur réussite.

Notre quotidien n'est pas toujours facile et derriére cette volonté de faire réussir nos éleves se trouve
un sujet qui revient trop souvent dans nos conversations : la violence dans nos écoles. Des paroles
blessantes, des insultes, des menaces, des gestes physiques... On ne peut pas faire comme si c'était
normal. En fait, ca ne doit pas devenir une normalité dans notre travail.

Je sais que vous faites preuve d'une patience incroyable. Je sais aussi que derriere la majorité des
comportements se cachent des jeunes qui ont besoin d'aide. Mais comprendre, accompagner et
intervenir ne veut pas dire qu’on doit accepter de se faire manquer de respect. C'est pourquoi il
devient important de dénoncer, de déclarer et de documenter ce qui se passe. Il faut continuer a
mettre de la pression pour que des mesures concrétes soient mises en place.

Comme syndicat, nous continuerons de porter votre voix, de vous accompagner et de vous défendre,
en rappelant que votre santé, votre sécurité et votre intégrité comptent. C'est dans cette volonté
d'agir que la CSQ vient de lancer une vaste campagne sociétale visant a sensibiliser la population
aux différentes formes de violence présentes dans notre société et a favoriser une mobilisation
collective pour les prévenir. Chez nous aussi, on va agir! Une belle initiative locale se prépare avec
nos collegues du soutien et des professionnels pour le mois de novembre. Vos délégués vous
transmettront les informations de cette sensibilisation qui nous donnera I'occasion de nous mobiliser
ensemble.

Parce que prendre soin du personnel, c'est aussi prendre soin de nos éleves. Nous avons le droit de
travailler dans des milieux ou le respect, la sécurité et la bienveillance sont des priorités.

Je souhaite que les prochains mois soient remplis de beaux moments, de belles rencontres et,
surtout, de la fierté de ce que nous accomplissons chaque jour. Parce que derriere chaque cours
donné, chaque éleve encouragé et chaque lien créé, il y a une personne qui fait une réelle différence.
Prenons soin de nous, prenons soin les uns des autres et continuons, ensemble, a faire une différence.



Bulletin ICI-SES — 8 octobre 2026

4 a 7 de la Journée mondiale des enseignants

Le jeudi 1°" octobre s'est tenu notre rendez-vous festif pour souligner la Journée
mondiale des enseignantes et des enseignants. Avec pres de 250 personnes présentes,
I"événement fut un beau succes.

Le SES tient a remercier les membres du conseil d'administration et les enseignants
impliqués pour leur contribution a cette activité. De plus, un montant de 370 $ a été
amassé grace aux pourboires et sera redistribué par un tirage au sort pour des
organismes venant en aide aux éléves dans nos écoles. Dailleurs, si vous en
connaissez, veuillez-nous en informer (ilanglois@ses-csg.com) avant le 13 novembre
2026. Merci a tous les membres y ayant contribué.

Le SES tient a vous remercier pour votre présence en grand nombre!

— 3 ?
= g v
ol <
X /- —- '
Vo,
- = [’
&= [ 4 P
— 7
= - -
] o],
7|
{
4 P e
e y * »‘«K‘L}
-~ i :
A
¥ h | “ #
— AR X
3 - 4 =
7 / e J
A Bl \‘\\ \ 5
g ':“_ 5 | —
; v =~ | -
A -
& .



mailto:ilanglois@ses-csq.com

Bulletin ICI-SES — 8 octobre 2026

Réseau d’action sociopolitique \

S et 6 novembre 2026

Hotel Le Georgesville,
St-Georges-de-Beauce

Vous voulez y participer?
Avisez-nous avant le vendredi 23 octobre 2026

en écrivant au : ilanglois@ses-csq.com

Note : Nous vous libérerons pour la durée du réseau. Nous nous occupons de la réservation

d’hotel et nous vous remboursons les frais de déplacement et de repas.

/ Pour les enseignants a [éducation des adultes \
Réseau EDA

19 et 20 novembre 2026
Hétel Mortagne, a Boucherville

Vous voulez y participer?
Avisez-nous avant le jeudi 21 octobre 2026

en écrivant au : ilanglois@ses-csq.com

Note : Nous vous libérerons pour la durée du réseau. Nous nous occupons de la réservation
\ d’hotel et nous vous remboursons les frais de déplacement et de repas.
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[. QO Secteur éducation des adultes

1¢" feu de camp FGA 2026-2027 - L'accompagnement et l'insertion

professionnelle
Le 1°" feu de camp FGA organisé par la FSE se tiendra les 19 et 20 octobre prochain.

La discussion portera sur I'accompagnement et l'insertion professionnelle, plus
précisément sur I'adaptation a la FGA, la précarité, le jumelage, le mentorat et les
appuis nécessaires.

Considérant les horaires variés des centres, cette activité est offerte a deux moments
différents :

Theme 1 : L'accompagnement et I'insertion professionnelle
Salle Zoom : zoom.us/j/9468060812
Mot de passe : 072122

Lundi 19 octobre, de 11 h50a 12 h 45
ou
Mardi 20 octobre, de 12 h 15a 13 h

Prix Fondation Desjardins

Vous avez une initiative pour motiver les jeunes? Soumettez-la
d'ici le 31 octobre et vous pourriez recevoir jusqu’a 3 000 $ pour
lui permettre de prendre son envol.

Les Prix Fondation Desjardins s'adressent a toute personne
travaillant avec les jeunes de niveau préscolaire, primaire ou
secondaire, que ce soit en milieu scolaire ou communautaire. lls
visent a motiver les jeunes a développer leurs compétences et a élargir leurs horizons.
L'année derniéere ce sont 850 initiatives qui ont recu un appui financier de la Fondation
Desjardins.

Des questions sur le programme? Rendez-vous sur le site Internet de la Fondation
Desjardins.

Faites vite, vous avez jusqu’au 31 octobre pour soumettre votre candidature! Bonne
chance!


https://zoom.us/j/9468060812
https://prixfondation.desjardins.com/
https://www.desjardins.com/qc/fr/a-propos/communaute/fondation-desjardins/prix-fondation-desjardins.html
https://www.desjardins.com/qc/fr/a-propos/communaute/fondation-desjardins/prix-fondation-desjardins.html
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Lors de la rencontre du comité central en santé et sécurité du travail (SST) tenue le
30 septembre dernier, les représentants des différents secteurs étaient présents.
Représentants des travailleurs :

? Enseignants : Christine Gilbert, Jany Lambert et Simon Lavoie

# Professionnels : Catherine Simard

i Personnel de soutien : Louis Guérin et Amélie Claveau

i Représentante des travailleurs : Stéphanie Gagné

Représentants patronaux :

#  Service des ressources humaines : Lisa-Marie Chassé
Formation professionnelle : Andréanne Savard-Brassard
Services éducatifs : Isabelle Tremblay
i Services des ressources matérielles : Josée Hudon
Direction : Dominique Simard
i Formation générale des adultes (FGA) : Annie Girard

>0

>0

>0

Programme de prévention
Lors de la rencontre, le programme de prévention a été présenté aux membres du
comite.

Celui-ci a été mis en ligne le lundi 5 octobre sur le Sharepoint #Rives préventives.

La mise en place de ce programme découle notamment des nouvelles obligations
prévues par la législation en matiere de santé et de sécurité du travail.

Inspections des établissements

En ce qui concerne les inspections réalisées par Stéphanie Gagné, représentante des
travailleurs, une premiere tournée de |'ensemble des établissements devrait étre
complétée d'ici la fin décembre 2026.

Une nouvelle tournée de tous les établissements débutera ensuite en janvier 2027.
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Création de sous-comités de travail

Pour I'année scolaire 2026-2027, il a été convenu de mettre en place des sous-comités
de travail portant sur certains risques spécifiques en matiere de santé et de sécurité
du travail.

Pour cette premiere année, les travaux porteront principalement sur :
: les risques ergonomiques;
i les risques liés aux laboratoires de sciences.

Rappel :

N’'oublie pas de compléter une déclaration d’'accident de travail a l'aide de
Conformit si un événement est une situation qui a causé ou qui aurait pu causer
un accident de travail.

Conseil des personnes déléguées
13 octobre 2026
Inscription : 18 h, début : 18 h 30
Hotel Le Montagnais



