
 

 

 

Compte rendu de la rencontre du comité de la relève tenue le 15 novembre 2023 aux 

bureaux du SES 

 

Présences : Jessie Côté, Amandine Gagné, Élodie Aubut, Mathieu Lapointe, Gabriel 

Auclair, Alec Bouchard, Christine Gilbert et Julie Gagné 
 

Absences : Simon Lavoie et Marie-Pier Bergeron  
 

 

Ordre du jour : 

1. Lecture de l’ordre du jour de la rencontre 

2. Compte rendu du 27 septembre 2023 

3. Retour sur l’assemblée générale du 10 octobre 2023 

4. Retour sur le conseil des personnes déléguées du 7 novembre 2023 

5. Retour sur le réseau des jeunes des 2 et 3 novembre 

6. Objets de visibilité pour le comité de la relève 

7. Négociation et mobilisation 

8. Pochette statut précaire 

9. Autres sujets :  

a) Congrès CSQ juin 2024 

b) Tâche annuelle versus formation obligatoire 

 

1. Lecture de l’ordre du jour de la rencontre 

Mme Gagné fait la lecture de l’ordre du jour. Les points suivants sont ajoutés : 

 congrès CSQ juin 2024; 

 tâche annuelle versus formation obligatoire. 

 

2. Compte rendu du 27 septembre 2023 

Suivi :  

8. Recrutement 

Le comité demande de faire un rappel dans le babillard du Bulletin ICI-SES afin de 

recruter des enseignants à statut précaire pour les secteurs manquants. 

 

Le compte rendu est conforme.   

 

3. Retour sur l’assemblée générale du 20 octobre 2023 

Selon les membres du comité, il y a eu une belle participation et le vote électronique 

a été rapide et s’est bien déroulé. 



 

4. Retour sur le conseil des personnes déléguées du 7 novembre 2023 

Lors du CD du 7 novembre, il a été discuté entre autres de la coupure de traitement 

pour la grève du 6 novembre, de la pétition sur le projet de loi 23, du plan d’action du 

SES et du protecteur de l’élève. Un état des négociations a aussi été fait.  

 

5. Retour sur le réseau des jeunes des 2 et 3 novembre 2023 

La première journée du réseau contenait beaucoup de conférences dont une de 

Pierre-Antoine Harvey sur les négociations et d’autres sur la violence en milieu de 

travail, la conciliation travail-famille-étude ainsi que sur la mobilisation en milieu de 

travail. Un atelier sur le mieux-être psychologique a été fait. Pour la deuxième journée, 

une présentation SST par Marc Gagnon a été faite principalement sur les risques 

psychosociaux. Le réseautage lors de ces réseaux permet de connaître la réalité des 

autres milieux.  

 

6. Objets de visibilité pour le comité de la relève 

Afin de mieux identifier le comité de la relève du SES, les membres suggèrent les objets 

suivants : 

 Sac à dos ou de travail; 

 Coton ouaté (crewneck) ou kangourou; 

 Étui à crayons.  

 

7. Négociation et mobilisation 

Mme Gagné informe les membres que depuis l’assemblée générale, il n’y a pas eu de 

développement pour les négociations.  

 

Pour la mobilisation, Mme Gagné explique le déroulement des trois journées de grève 

des 21, 22 et 23 novembre 2023. 

 

8. Pochette statut précaire 

Les membres trouvent la pochette pour les personnes à statut précaire complète. Elle 

sera bonifiée au besoin.  

 

9. Autres sujets 

a) Congrès CSQ juin 2024 

Le prochain Congrès CSQ se tiendra en juin 2024. Le conseil d’administration du SES 

a déterminé la délégation et une place est réservée pour un membre du comité de la 

relève. M. Alec Bouchard mentionne son intérêt et M. Mathieu Lapointe s’offre pour 

être le substitut.  



 

b) Tâche annuelle versus formation obligatoire 

Un membre se demande si les suppléants sont obligés de suivre les formations 

imposées par la direction sur l’heure du midi. Mme Gilbert répond qu’ils ne sont pas 

obligés, c’est du volontariat et s’ils suivent la formation, ils devront être payés au taux 

de la suppléance. 

 

 

Julie Gagné 

        Conseillère syndicale 


