Références

i Guide de la démarche d'aide a l'éleve a risque, handicapé ou en difficulté d'adaptation ou
d'apprentissage (Services éducatifs jeunes, adaptation scolaire - Centre de services scolaire des Rives-
du-Saguenay)

i Acces aux services et démarche pour les éleves HDAA (La Dépéche FSE, Octobre 2011, Volume 6,
Numeéro 1 — Fédération des syndicats de l'enseignement (CSQ)).

i Séquence d'identification des éléves HDAA (annexe 47 et 8-9.00, FSE-CSQ)

i Cadre de référence pour I'établissement des plans d'intervention du MEQ

i Clause 8-9.00 de |I'entente nationale

Acces aux
services EHDAA

i Séquence d'identification des éleves HDAA (www.ses-csq.com/Ordres d’enseignement/EHDAA)

i Réféerentiel : les éleves a risque et HDAA (www.ses-csg.com/Ordres d'enseignement/EHDAA)

i Section EHDAA du SES (www.ses-csg.com/Ordres d’enseignement/EHDAA)

i Section EHDAA de la FSE (www.fse.lacsq.org/grands dossiers/EHDAA)

i Intranet du CSS : Document > Services éducatifs jeunes > EHDAA > Plan d'intervention > Outils de
gestion des plans d'intervention
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SYNDICAT DE L'ENSEIGNEMENT

DU SAGUENAY [CSQI

Nous joindre :
Syndicat de I'enseignement du Saguenay
ses@lacsg.org
418-549-8523



http://www.education.gouv.qc.ca/fileadmin/site_web/documents/dpse/adaptation_serv_compl/19-7053.pdf
https://ses-csq.com/app/uploads/2021/04/Sequences-didentification-des-eleves-HDAA.pdf
http://lafse.org/fileadmin/Grands_dossiers/EHDAA/Referentiel_EHDAA_avril_2018.pdf
https://ses-csq.com/ehdaa/
https://fse.lacsq.org/grands-dossiers/ehdaa/
mailto:ses@lacsq.org
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Acces aux services

L'enseignant observe des difficultés chez un

éleve.

v

>

L'action préventive

* [ ]
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Actions de prévention et de correction des difficultés
L'enseignant note ses observations et interventions

L'éleve répond-il aux interventions différenc

iées?

v

v

Oui, on poursuit.

Non, on intensifie.

¥
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Intensification des interventions

Pour des difficultés d'apprentissage : Minimum de 1a 2 mois d'observations et d'actions

Pour des difficultés de comportement : L'enseignant observe I'éleve et prend des notes pour une période de 2 mois. Le comportement de ['éléve doit
répondre a 3 critéres : Fréquence - Constance - Persistance. Idéalement, tous les jours, un événement doit se produire et étre consigné.

Pour les troubles graves de comportement (TGC) et les éleves handicapés : L'enseignant observe I'éléve et prend des notes. Il n'y a pas de période de
référence. Pour étre défini « TGC », [éléve doit répondre a b criteres : Fréquence - Constance - Persistance - Gravité - Complexité.

v

Mesures supplémentaires et de remédiation (voir zone grise)

Consulte et recherche des solutions auprés des ressources disponibles

L'éleve répond-il aux mesures de remédiation?

L

Oui, on poursuit.

L 2

L'enseignant peut demander que I'éleve ait acces a des services, méme si les services disponibles dans 'école sont insuffisants. Une demande de
services est adressée a la direction a l'aide d'un formulaire établi par le centre de services scolaire. La direction fait connaitre par écrit sa décision
dans les 10 jours ouvrables.

Non, on envisage un PI.

| ©

Pour des difficultés de comportement : Demander que I'éléve soit reconnu comme un éléve présentant un trouble du comportement a l'aide du formulaire.
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La prise de décisions

intervenants;
adaptations pédagogiques;

sur son parcours scolaire.

Un plan dintervention est nécessaire pour un éléve a

risque ou un EHDAA lorsque sa situation nécessite :
¢ Une mobilisation accrue et concertée des
e Lamise en place de ressources spécialisées, des

e Des prises de décisions qui auront une INCIDENCE

Mesures de remédiation

Révision et évaluation du plan dintervention

Les mesures de remédiation peuvent prendre
différentes formes :
7 nouvelles explications;

7 stratégies différentes;
7 exercices supplémentaires;
A récupération;

v
L'une des conditions est-elle présente?
v v . : o Ladirection doit mettre sur pied 'équipe du Pl dans les 15 jours. Un Pl doit étre réalisé et tenir compte de
Non, on poursuit. Oui on débute un P [=»{ Remplir le formulaire de demande dans Formel >  lanalyse des besains et des capacités de I'éleve.
" . s . . s
Phase 1 Portrait de I'éléve et des interventions menées A
. . . L Demande d'évaluation complémentaire = e Important que Formel soit complété
Cueillette et analyse de linformation P . . . s
* e L'Equipe fait consensus sur les capacités et besoins de I'éleve
.| Phase? | © Objectifs précis et réalisables
"| Planification des interventions e Echéancier réaliste
v
Phase 3 L, e Mise en ceuvre
Réalisation des interventions e Régulation des progres et ajustements
L 2
| Phase4 =>| e Révision annuelle au minimum »( o Aubesoain, faire une demande de révision du Pl

i rencontres individuelles:

»| Fermeture possible

=

i tutorat, etc.



